
 
J. WYKAZ ZAŁĄCZNIKÓW stanowiących KOMPLET DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH 

(należy zaznaczyć „X” właściwe załączniki, dołączone przy wysyłce dokumentów w wersji 
papierowej oraz uzupełnić liczbę składanych formularzy/oświadczeń): 

Zaznaczyć 
„X” 

Nazwa "Załącznika ..." 
Liczba 

formularzy 

Obligatoryjny 
lub dotyczy 

"tak/nie" 

 
Załącznik nr 2 - Formularz zgłoszeniowy 
Przedsiębiorstwa 

 Obligatoryjny 

 
Załącznik nr 3 - Oświadczenie dotyczące spełniania  
kryteriów MŚP 

 Obligatoryjny 

 
Załącznik nr 4 - Formularz/e zgłoszeniowy/e 
właściciela/pracownika/ów  

 Obligatoryjny 

 
Załącznik nr 5 - Oświadczenie/a uczestnika projektu 
dotyczące przetwarzania danych osobowych  

 Obligatoryjny 

 
Załącznik nr 6 - Formularz informacji przedstawianych 
przy ubieganiu się o pomoc de minimis (jeśli dotyczy) 

 Obligatoryjny 

 
Załącznik nr 7 - Oświadczenie dotyczące otrzymanej 
pomocy de minimis; 

 Obligatoryjny 

 Załącznik nr 9 - Zaświadczenie o zatrudnieniu  Obligatoryjny 

 Raport z autodiagnozy  Obligatoryjny 

 
Kopie umów o pracę lub zakresów obowiązków 
pracowników skierowanych do wsparcia w ramach 
projektu 

 Obligatoryjny 

 Umowa spółki cywilnej wraz z aneksami  jeśli dotyczy 

 

Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich 
zamkniętych lat obrotowych (a w przypadku firm 
działających krócej, za okres ostatnich zamkniętych lat 
obrotowych), sporządzone zgodnie z przepisami o 
rachunkowości – gdy przedsiębiorstwo ma obowiązek 
sporządzania sprawozdań finansowych na podstawie 
przepisów o rachunkowości (podać łączną liczbę 
dokumentów wraz z dokumentami przedsiębiorstw 
powiązanych i/lub partnerskich - jeśli dotyczy)  

 
 

jeśli dotyczy 

 

Zestawienie księgi przychodów i rozchodów za okres 
ostatnich 3 zamkniętych lat obrotowych (a w przypadku 
firm działających krócej, za okres ostatnich zamkniętych 
lat obrotowych) (podać łączną liczbę dokumentów wraz 
z dokumentami przedsiębiorstw powiązanych i/lub 
partnerskich - jeśli dotyczy) 

 jeśli dotyczy 

 

Kopie wszystkich zaświadczeń o pomocy de minimis, 
otrzymanych w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz 
w ciągu 2 poprzedzających go lat (podać łączną liczbę 
dokumentów wraz z dokumentami przedsiębiorstw 
powiązanych - jeśli dotyczy 

 jeśli dotyczy 

 

Pełnomocnictwo do podpisania dokumentów lub 
oświadczeń w imieniu danego Przedsiębiorstwa 
udzielone osobie innej niż wskazana/e w dokumencie 
rejestrowym, do przekazywanych dokumentów 
rekrutacyjnych - (jeśli dotyczy) 

 jeśli dotyczy 

 Inne (jakie?) …………………………………………   

 


